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Mit fast 4.000 Mitarbeitenden versorgen wir täglich kranke, ältere und

hilfsbedürftige Menschen in unseren Einrichtungen. Gemeinschaftliches

Miteinander, gegenseitiger Respekt und professionelles Handeln ist unser

Anspruch.

Wir stellen ein:

Leitung Sozialer Dienst (m/w/d) in Vollzeit

Sind Ihnen Freude, Engagement und Wertschätzung bei der Arbeit mit

Senioren genauso wichtig wie uns? Dann sollten wir uns kennenlernen.

Hier ist Ihre helfende Hand gefragt:

Ansprechpartner für die Bewohner und Mitwirkung bei der

Durchführung von tagesstrukturierenden Maßnahmen und der

psychosozialen Betreuung unter Berücksichtigung des Hauskonzeptes

Fachgerechte Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie

Mitwirkung bei der biografischen Arbeit, der Erstellung von

Pflegeplanungen und fachgerechte Führung der Dokumentation in

Zusammenarbeit mit der Bezugspflegefachkraft

Förderung und Erhaltung vorhandener Fähigkeiten und Fertigkeiten auf

dem Hintergrund der Biografie und der individuellen

Lebensgewohnheiten

Angebotsplanung des Sozialen Dienstes mit Organisation und

Durchführung von Aktivitäten zur Tagesgestaltung in Gruppen- und

Einzelangeboten sowie von Festen und Veranstaltungen und der

seelsorgerlichen Begleitung

Planung und Koordination des Personaleinsatzes für die unterstellten

Mitarbeitenden

Damit überzeugen Sie uns:

Dreijährige einschlägige Ausbildung (z.B. Examinierte

Altenpflegerin/Krankenschwester, Ergotherapie) oder einschlägiges

Studium (z.B. Sozialarbeit, Sozialpädagogik)

Soziale Kompetenz, Freude an der Arbeit mit Menschen

unterschiedlicher Generationen

Fähigkeit zur Information, Dokumentation, Kommunikation, Empathie –

und Beziehungsfähigkeit

Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Teamgeist

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Es erwartet Sie eine interessante und vielseitige Tätigkeit mit

individuellen und flexiblen Arbeitszeitmodellen in einem engagierten

Team, eine attraktive Vergütung in Anlehnung an die

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbands (AVR) mit den

üblichen Sozialleistungen, eine zusätzliche Altersversorgung bei der

Kirchlichen Zusatzversorgungskasse Köln (KZVK) sowie entsprechende



Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in einem großen Träger.

Interesse geweckt?

Wenn Sie motiviert, teamfähig und engagiert sind, freuen wir uns über

Ihre Bewerbung per Post oder als pdf per E-Mail.

Kontakt:

 Alten- und Pflegeheim St. Vinzenzhaus

 Gero Engel

 Heimleiter

 Betzdorfer Straße 6-8

 57580 Gebhardshain

 E-Mail: g.engel@altenheim-st-vinzenzhaus.de 

 Telefon: 02747 9126-0

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Angaben vertraulich. 

Wir erwarten eine positive Einstellung zur christlichen Zielsetzung unseres

Trägers.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher

Eignung besonders berücksichtigt.
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